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Nombre del Gerente Publico: Gr. ARNAUD FRANCOIS GERARO PENENT DIZARN BENAVIDES 

Área en la que se desempeña: SUBDIRECCiÓN GENERAL 

Focha: 20 de enero de 2020 

ANEXO 3: CONSOUDADO DE EVAlUActÓN DEL ACUERDO DE GESnÓN 

CONCERTACION, SEGUIMIENTO. 
RETROALIMENTACiÓN Y EVALUACiÓN DE 85.9% 

69% 
PONDERADO 80% 
VALORACION DE COMPETENCIAS 4.4 

'8% PONDERADO 20% 

NOTA FINAL 86% 

ICONCERTACION 5% 0% 

I @ ) ' i;o.1lPf :(W:O)íM"'dl'o! 86,3% 

~~\~~~ Gr. ARNAUD PEN 
Firma del Supervisor Jerarquico Firma del 

FECHA: 20 de enero de 2020 
VIGENCIA: 2019 


